
Mas’uliyatli Korporativ Boshqaruv Tamoyillari Bayonoti

GLOBOGATE Germaniyada ish beruvchilarga xalqaro hamshiralik mutaxassislari va
xalqaro stajyorlarni jalb qilish hamda integratsiyalashuv jarayonida yordam beradi.
Hozirgi e’tibor asosan quyidagi kelib chiqish mamlakatlariga qaratilgan: Filippin,
O‘zbekiston va Kolumbiya. Xalqaro hamkorlar tarmog‘i bilan birgalikda, biz ish
beruvchilarga xalqaro malakali ishchilarni yollash va mehnat migratsiyasining
murakkabliklarini engishga ko‘maklashamiz. Shu bilan birga, eng yuqori axloqiy
tamoyillarga amal qilib, yollangan ishchilarga mehnat migratsiyasi bilan bog‘liq
xatarlardan maksimal darajada himoya qilishni ta’minlashni maqsad qilganmiz.

Kirish qismi

GLOBOGATE, mutaxassislar va stajyorlarni uzoq muddatli muvaffaqiyatli jalb qilish va
yollash faqat eng yuqori axloqiy standartlar asosida amalga oshirilishi mumkinligiga
qat’iy ishonadi. Shuning uchun GLOBOGATE xizmatlari barcha ishtirokchilar uchun
adolat va shaffoflikka asoslangan, tenglik tamoyiliga asoslangan jarayon va
protseduralarni yaratishga intiladi.

GLOBOGATE yollash jarayonidagi barcha ishtirokchilar yollangan hamshiralik
mutaxassislari va stajyorlar oldida alohida mas’uliyatga ega ekanligini tan oladi va har
doim bu mas’uliyatni o‘z zimmasiga olishga tayyor bo‘lishi kerakligini e’tirof etadi.

Shu sababli, GLOBOGATE ushbu tamoyillar bayonotini yollash jarayonida ishtirok
etadigan barcha xodimlar, mijozlar va biznes hamkorlari uchun majburiy deb
hisoblaydi. Shu nuqtai nazardan, GLOBOGATE o‘zini Germaniyada "Hamshiralik
xodimlarini adolatli yollash" sifat belgisi tomonidan belgilangan va muntazam
yangilanib turadigan quyidagi asosiy tamoyillarga rioya qilishga bag‘ishlaydi.

Hozirgi amal qiluvchi "Germaniyada hamshiralik xodimlarini adolatli yollash" sifat
belgisi uchun "Sifat va sinov standartlari" qo‘llaniladi.

1-modda: Xalqaro Standartlar

GLOBOGATE Germaniya mehnat bozoriga mutaxassislar va stajyorlarni jalb qilish
uchun qonuniy kuchga ega bo‘lgan barcha xalqaro qoidalar, kelishuvlar va
standartlarga rioya qilishni o‘z zimmasiga oladi. Ushbu standartlar minimal talablar
sifatida qabul qilinadi. GLOBOGATE va uning barcha hamkorlari hamda mijozlari
xalqaro hamshiralik mutaxassislari va stajyorlar manfaatlari yo‘lida imkon qadar ushbu
standartlardan oshib o‘tishga intiladi.
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2-modda: Xalqaro Inson Huquqlari

GLOBOGATE Birlashgan Millatlar Tashkilotining inson huquqlari bo‘yicha
Konvensiyalari va “Birlashgan Millatlar Tashkilotining Biznes va Inson Huquqlari
Bo‘yicha Yo‘riqnoma Tamoyillari” asosida xalqaro inson huquqlarini himoya qilishga
sodiqdir.

Ushbu majburiyat, ayniqsa, xalqaro mehnat huquqlariga tegishli bo‘lib, Xalqaro Mehnat
Tashkilotining asosiy mehnat standartlarida belgilangan va "Xalqaro ishchilarni yollash
uchun ILOning Adolatli Yollash va Yollash Haqini va Bog‘liq Xarajatlarni Belgilash
bo‘yicha Umumiy Tamoyillar va Amaliy Yo‘riqnomalar" da aniq ko‘rsatilgan mehnat
huquqlarini o‘z ichiga oladi.

3-modda: Xalqaro Sog‘liqni Saqlash Mutaxassislarini Yollash bo‘yicha
BMTning Butunjahon Amaliyoti Kodeksi

GLOBOGATE eng so‘nggi "WHO Xalqaro Sog‘liqni Saqlash Mutaxassislarini Yollash
bo‘yicha Butunjahon Amaliyoti Kodeksiga" rioya qilishga sodiqdir.

GLOBOGATE barcha biznes faoliyatlarida ayniqsa, hozirgi vaqtda amal qilayotgan
"WHO Sog‘liqni Saqlash Ishchi Kuchini Qo‘llab-Quvvatlash va Himoya Ro‘yxati" ni
hisobga oladi.

4-modda: Yozma Ravishda Majburiy Bitimlar

GLOBOGATE barcha mijozlar va hamkorlar bilan yollash jarayonidagi barcha
kelishuvlarni yozma shaklga kiritishni majburiy deb hisoblaydi. Bu, bir tomondan,
kelishuvlarning majburiy xarakterini ta'kidlashni, ikkinchi tomondan esa,
protseduradagi barcha jarayon qadamlarini hujjatlashtirishni osonlashtirishni maqsad
qilgan.

5-modda: Hamshiralik Mutaxassislari Uchun Hech Qanday Xarajatlar
Yo‘q

GLOBOGATE, yollangan mutaxassislar va stajyorlar yollash yoki maqsadli
mamlakatning immigratsiya va ishlash ruxsatnomalari uchun talab qilinadigan
xarajatlarni o‘z zimmasiga olmasligini ta’minlashga sodiqdir (Ish beruvchi to‘laydi
tamoyili).
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https://www.ohchr.org/en/human-rights/universal-declaration/translations/english
https://www.ohchr.org/en/human-rights/universal-declaration/translations/english
https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/publications/guidingprinciplesbusinesshr_en.pdf
https://www.ohchr.org/sites/default/files/documents/publications/guidingprinciplesbusinesshr_en.pdf
https://normlex.ilo.org/dyn/nrmlx_en/f?p=NORMLEXPUB:11200:0::NO::P11200_COUNTRY_ID:102643
https://normlex.ilo.org/dyn/nrmlx_en/f?p=NORMLEXPUB:11200:0::NO::P11200_COUNTRY_ID:102643
https://www.ilo.org/sites/default/files/wcmsp5/groups/public/@ed_protect/@protrav/@migrant/documents/publication/wcms_703485.pdf
https://www.ilo.org/sites/default/files/wcmsp5/groups/public/@ed_protect/@protrav/@migrant/documents/publication/wcms_703485.pdf
https://www.ilo.org/sites/default/files/wcmsp5/groups/public/@ed_protect/@protrav/@migrant/documents/publication/wcms_703485.pdf
https://www.who.int/publications/i/item/wha68.32
https://www.who.int/publications/i/item/wha68.32
https://www.who.int/publications/i/item/9789240069787


Ushbu majburiyat asosida, GLOBOGATE yollash jarayonining hech bir nuqtasida
hamshiralik mutaxassislari yoki stajyorlar yollash bilan bog‘liq joylashtirish to‘lovlari
yoki joylashtirish va yollash bilan bevosita aloqador xizmatlar uchun xarajatlarni o‘zlari
qoplashga majbur bo‘lmasligini ta’minlaydi. Barcha yollash jarayonida – yollashdan
tortib Germaniyada kasbiy ruxsat olishgacha – hamshiralik mutaxassislari yoki
stajyorlardan hech qanday xarajat olinmaydi va yollash, til o‘qitish, uchish narxlari,
migratsiya yoki kasbiy tan olish tartiblari bilan bog‘liq to‘lovlar talab qilinmaydi. Hech
qanday depozit to‘lovlari yoki shunga o‘xshash to‘lovlar so‘ralmaydi (Hech Qanday
To‘lov Siyosati).

GLOBOGATE, hamkorlari va mijozlari bilan birgalikda, "Germaniyada Hamshiralik
Xodimlarini Adolatli Yollash" sifat belgisi tomonidan belgilangan Ish beruvchi to‘laydi
tamoyiliga butun xizmat zanjirida qat’iy rioya qilishga va’da beradi. Ushbu qat’iy Ish
beruvchi to‘laydi tamoyili talqin qilish uchun standart sifatida xizmat qiladi.

6-modda: Hamshiralik Mutaxassislari Uchun Moliyaviy Xatarlarni
Cheklash

GLOBOGATE, yollangan hamshiralik mutaxassislari va stajyorlar qimmatli xizmatlar
ko‘rsatishini, o‘z vaqtlarini sarflab, yollash jarayonida daromadni yo‘qotishini tan oladi.
Ular bu ishni, yollovchi ish beruvchining bergan va’dalariga ishonib amalga oshiradilar.

Shuning uchun, GLOBOGATE barcha shartnomalarda hamshiralik mutaxassislari va
stajyorlar uchun hech qanday majburiy va qaytarish majburiyatlarini bekor qilishga
sodiqdir va ish beruvchilarga yollangan mutaxassislar va stajyorlar bilan tuzilgan
mehnat shartnomalarida joylashtirish va yollash xarajatlari bilan bog‘liq majburiy va
qaytarish majburiyatlarini o‘z ichiga oluvchi shartnomalarni tuzishni talab qilmaslikka
chaqiradi.

7-modda: Jarayonlar, Xarajatlar, Tuzilmalar va Xizmatlarning
Shaffofligi

GLOBOGATE hamshiralik mutaxassislari, stajyorlar, hamkorlar va mijozlar uchun
maksimal shaffoflikni ta’minlash bo‘yicha qat’iy siyosatni olib boradi. Butun yollash
jarayoni, shuningdek, zarur kasbiy tan olish tartiblari, moslashuv choralari va
integratsiya tashabbuslari bilan bog‘liq qiyinchiliklar va xarajatlar haqida shaffoflik va
erta ma'lumotlar uzoq muddatli barqaror ish munosabatlarini rivojlantirishga olib
keladi.

3



9-modda: Umumiy Mas'uliyat

GLOBOGATE o‘zining yollash jarayonlari bo‘yicha umumiy mas’uliyatini tan oladi va
xalqaro hamshiralik mutaxassislari va stajyorlarini, shuningdek ish beruvchilarni ma'lum
xatarlaridan maksimal darajada himoya qilish va aniqlangan xatarlarni imkon qadar
kamaytirishga sodiqdir.

Shu nuqtai nazardan, GLOBOGATE barcha biznes hamkorlarining ushbu Tamoyillar
Bayonotida keltirilgan standartlarga rioya qilishini ta’minlashga intiladi va buni amalga
oshirish uchun ular bilan yaqindan hamkorlik qiladi.
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8-modda: Barqarorlik va Ishtirok

GLOBOGATE xalqaro hamshiralik mutaxassislari uchun yaxshi ta'limlangan, mustaqil va
to‘liq axborotga ega bo‘lgan mutaxassislar viziyasiga asoslanadi. Bu, shuningdek,
xalqaro stajyorlar uchun ham amal qiladi. GLOBOGATE va uning hamkorlar tarmog‘i
Germaniyaga migratsiya qilayotgan xalqaro hamshiralik mutaxassislari va stajyorlariga
eng yaxshi yordam va yo‘l-yo‘riqni taqdim etishni maqsad qilgan. Maqsad -
Germaniyaga muvaffaqiyatli uzoq muddatli migratsiyani ta’minlashdir. Yollovchi ish
beruvchilarga xalqaro hamshiralik mutaxassislari va stajyorlar uchun keng qamrovli
integratsiya boshqaruvi kontseptsiyasini ishlab chiqish va amalga oshirish tavsiya
etiladi. Shuningdek, qonuniy talab qilingan darajadan tashqari tilni qo‘llab-quvvatlash
uchun qo‘shimcha choralar alohida tavsiya etiladi.
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